
Kasualpraxis ist in Bewegung. Segensräume
sind gebraucht. Gründungen von

Kasualagenturen und Segensbüros zeigen
eine Kirche, die sich an ihre Tradition bindet

und in ihren Formen reformieren kann.

“Was willst du, dass ich dir tun soll?” 
Diese Frage ist leitend auf unserem Weg.

Menschen haben Sehnsucht nach Segen -
gemeinsam suchen wir nach Formen, Orten

und Zeiten, dieser Sehnsucht (neu) zu
begegnen. Die Varianten sind dabei so

vielfältig wie die Menschen selbst: Vom Segen
für Schwangere bis zum Segen bei einem

Umzug in ein Pflegeheim - An welchen
Lebenspunkten suchst du nach Segen?

Durch die Qualifikation Kasualkultur spannen
wir das Netzwerk Lauter Segen in der Ev.-luth.
Landeskirche Hannovers weiter.  Ziel ist eine
breite Ansprechbarkeit in den Regionen der

Landeskirche, sodass Segen für die Menschen
sichtbar und leicht zugänglich wird.

 Wir glauben daran,  dass wir gemeinsam als
Netzwerk mehr bewegen und uns gegenseitig
stärken können - mach dich mit uns auf den

Weg!

Inhalte
Eintauchen in Inhalte veränderter
Kasualkultur im Sinne einer
konsequenten Kundenorientierung
Ritualtheorie reflektieren
Theologie des Segens
Gemeinsam denken: Im Gespräch mit
(Kirchen)musik, Mitgliedertypen
Sozialraum, Öffentlichkeitsarbeit,
Diakonie und mehr
Erarbeitung, Erprobung und Evaluation
neuer Rituale an Lebenspunkten
aktueller Biographien von Menschen,
insbesondere im Bereich Musik
Bedeutung neuer Kasualkultur für die
Gottesdienstkultur insgesamt
Ein Projekt entwickeln: Konkret vom
Bedarf über die Umsetzung zur
Evaluation
Teilmodule passgenau zum Beruf
Weiterentwicklung und Stärkung des
Netzwerks Lauter Segen

Hintergrund

Qualifikation
Kasualkultur

Werde Teil des
Netzwerks

2027/28



lautersegen@evlka.de

Ziel
Ausbildung zu Multiplikator:innen und
Beratenden im Netzwerk “Lauter Segen” 

Alles mit deinem/r
Superintendent:in geklärt?

Termine
Module im Michaelikloster Hildesheim

26. - 27. Mai 2027: Treffen des Netzwerks
02. - 05. November 2027: Modul 1
16. – 18. Februar 2028: Modul 2
05. – 07. Juli 2028: Modul 3

Digitale Termine (jeweils 9 - 16:30 Uhr)
16. Juni 2027
01. Dezember 2027
29. März 2028
ggf. 24. Mai 2028

Dazu gibt es: Reflexionen in verschiedenen
Formaten, besondere Tage in anderen Orten,
Selbstlernangebote und mehr

Teil  der Weiterbildung ist die Entwicklung,
Umsetzung und Evaluation eines Projekts im
eigenen Kontext. 

Kosten
Für Teilnehmende aus der Ev.-luth. Landeskirche Hannovers
übernimmt Lauter Segen 50 % der Gesamtkosten der
Qualifikation – bestehend aus Übernachtung, Verpflegung und
Seminargebühr.
Die übrigen 50 % trägt der jeweilige Kirchenkreis. Die Fahrtkosten
werden zusätzlich vollständig vom Kirchenkreis übernommen.

Kontakt & Leitung
Team Lauter Segen

Elisabeth Rabe-Winnen (Pastorin), Kathrin
Beushausen (Diakonin), Britta Strohmeier

(Projektassistentin), Til von Dombois (Musiker)

Die Fortbildung richtet sich an Pastor:innen, an
Diakon:innen und Kirchenmusiker:innen, gern

auch in einem Team. Die mögliche Teilnahme an
der Weiterbildung soll mit dem zuständigen
Superintendenten/der Superintendentin im

Vorfeld besprochen werden.
Nach dem Bewerbungsschluss entscheiden wir
nach inhaltlichen und geographischen Kriterien

über eine Zusage zur Teilnahme. Bitte haltet
euch bis dahin die Termine der Weiterbildung

frei.

Teilnahme-
voraussetzungen

Michaeliskloster Hildesheim
Hinter der Michaeliskirche 3

31134 Hildesheim

Gesamtkosten pro Teilnehmer:in: 2.168 €
Anteil Kirchenkreis: 1.084 € € zzgl. Fahrtkosten

Zuschuss Lauter Segen: 1.084 € €

Teilnehmende aus anderen Landeskirchen zahlen die Gesamtkosten und
können sich um eine Bezuschussung durch ihren Kirchenkreis bemühen.

Dann bewirb dich jetzt!
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